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Degerli Okurlar,

Cumhuriyetimizin 100. Yilinda tilkemizdeki kurumsal yatirimcilar, yonetilen
portféy buytikltagu 3 trilyon TLye yaklasirken, GSYH’de hedeflenen biyiikliige
emin adimlarla ytrimektedir.

Ulkemizde sermaye piyasasina katilim her gecen giin artarken, finansal
okuryazarlik ve tasarruf bilincinin artirilmasina yonelik faaliyetlerimize de
devam ediyoruz. Bu kapsamda, Universite 6grencilerine yatirim fonlarini ve
TEFAS'1 tanitmak icin her yil TSPB ve Takasbank s birligi ile duzenledigimiz
ve artik geleneksel hale gelen “Altin Yumurta Universiteli Fon Sepetim”
yarismasinin doérdiinctistinti baslattik.

Dergimizin bu sayisinda Sermaye Piyasasi Lisanslama, Sicil ve Egitim Kurulusu

(SPL) Genel Mudurt Serkan Karabacak, SPLnin son donemdeki faaliyet ve
projelerini dergimiz icin yazdi. Takasbank Piyasalar B6ltim Direktorti Zehra
Zeynep Ocal BEFAS platformunun gelisimini kaleme alirken, Takasbank
Merkezi Karsi Taraf Bolumu de Takasbank’in AB’de merkezi karsi tarafli takas
hizmeti sunabilmesiicin gelinen asamayi irdeledigi bir makale ile katkida
bulundu.

BES&OKS sistemlerinde son durumaiiliskin yazi bu sayimizda Allianz Hayat ve
Emeklilik Genel Muduirti Taylan Turkdlmez'den geldi. Yatirim fonlari pazarini
yine Yapi Kredi Portféy’den Ceren Angili Turkiye Fon Pazari analizinde derledi.
Sektdr Analizi'nde is Portfoy Hisse Senedi Portféy Yonetimi Boliim Miiduirii
Nuri Oguz Ayhan'in makalesi yer aldi.

Portféy Yonetimi sayfasinda Yapi Kredi Portfdy, Portfoy Yonetmeni Emre
Paydas’in makalesine yer verdik. Risk Yonetimi sayfamizda RiskActive yapay
zeka teknolojilerinin yaratacagi degisimi anlatan makale, Fintek sayfamizda
Infina ve Magnus, dijitallesme konusundaki yazilariyla dergimize katkida
bulundular.

Fon Yonetimi’nde Yapi Kredi Portféy BIST 100 Disi Sirketler Hisse Senedi Fonu
ve Re-Pie Portféy’tin gayrimenkulde ilk etki yatirim fonunu tanitan yazilar yer
aldi. Fon Platformlari baslikli sayfamizda ise tilkemizin ilk yatirim ve emeklilik
fonlari portali Fonbul’a yer verdik.

Surdurilebilirlik sayfamizda Avrupa Bankacilik Federasyonu Strdurdlebilir
Biiyiimenin Finansmani Direktorii Burcak inel, AB ve uluslararasi
surdurulebilirlik raporlama kurallarini anlatan makalesi ile katkida
bulunurken, Konferans sayfamizda ‘Pension Research and Consulting’ sirketi
tarafindan diizenlenen ‘1st Annual Pension Conference” icerigine yer verdik.

Dijital paralar konusunda Chainerist & BSN Turkiye CEO’su Ercan Tanribak bir
makale ile dergimize katkida bulundu. Stratejist sayfamizin stirekli yazar TEB
Portfoy Strateji ve Arastirma Muiduri Hiiseyin Akar'in bu sayida makalesinin
bashgi “Kuresel Tuketimde Doygunluga Ulasildi Mi?”. Finans Tarihi’nde Ali
Persembe, tarih sayfalarinda Ekim ayinin 6nemini yazdi. Kitap K&sesi yine
zengin igeriklere sahip. Finans & Yasam sayfamizda bu kez konugumuz fintek
sektoriinden bir sanatgl... Sanat késemizde ise Deha Cun’un hazirladigi
glincel birréportaj yer aliyor.

Keyifli okumalar dilerim.

Saygilarimla.

Yagiz ORAL
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1. Allbatross Portfoy Yonetimi AS Serbest
Semsiye Fon’a bagl olarak ihrag edilecek
olan Allbatross Portféy Aydin Hisse Senedi
Serbest (TL) Fon (Hisse Senedi Yogun Fon)
katilma paylarininihracinailiskinizahname
onayland.

2. Ziraat Portféy Yonetimi AS BGF Katilim
Ozel Gayrimenkul Yatirim Fonu kurulusuna
izin verilmesi ve katilma paylarinin ihracina
iliskin ihrac belgesi onaylandi.

3. istanbul Portfoy Yonetimi AS Serbest
Semsiye Fon’a bagl olarak ihrag edilecek
istanbul Portfoy EE Serbest (Doviz) Ozel
Fon'un katilma paylarinin ihracina iliskin
izahname onaylandi.

4. Fiba Portféy Yonetimi AS Serbest Sem-
siye Fon’a bagli olarak ihrac edilecek Fiba
Portfoy Birinci Serbest (D6viz) Fon'un ka-
tilma paylarinin ihracina iliskin izahname
onayland.

5. Re-Pie Portfoy Yonetimi AS’nin; Kizil-
saray Mahallesi Kazim Ozalp Caddesi No:
119/1 Muratpasa/ANTALYA adresinde “An-
talya”, Anadolu Mahallesi Ankara Yolu Cad-
desi No: 109/D Yildinm/BURSA adresinde
ise “Bursa Yildinm” ve Sekerhane Mahallesi
Sevket Tokus Caddesi No: 7 Alanya/ANTAL-
YA adresinde “Alanya” Kultur Mahallesi
Cumhuriyet Meydani No:11 Alsancak Ko-
nak/iZMIR adresinde “izmir”, Cumhuriyet
Mahallesi Atatiirk Bulvari No:57/A Cankaya/
ANKARA adresinde “Ankara” ve Atatirk
Mah. Ertugrul Gazi Sok. Metropol istanbul
Alisveris Merkezi Zemin Kat, 2TA Blok, D1-
01 Atasehir/iISTANBUL adresinde “istanbul
Metropol”, Mevlana Caddesi No:10/F Me-
ram/KONYA adresinde “Konya” irtibat bi-

rolarinin agilmasi talepleri kabul edildi.

6. 75.000.000 TL kayith sermaye tavani
icerisinde 15.000.000 TL baslangi¢ serma-
yeli idealist Gayrimenkul ve Girisim Ser-
mayesi Portfoy Yonetimi AS unvanl bir
portféy yonetim sirketinin kurulusuna izin
verildi.

7. AgeSA Hayat ve Emeklilik AS Birinci
Fon Sepeti Emeklilik Yatiim Fonu, AgeSA
Hayat ve Emeklilik AS Dis Borclanma Arac-
lari Emeklilik Yatirnm Fonu, AgeSA Hayat ve
Emeklilik AS ikinci Fon Sepeti Emeklilik Ya-
tinm Fonu ve AgeSA Hayat ve Emeklilik AS
Uctincti Fon Sepeti Emeklilik Yatirm Fonu
izahnameleri onaylanarak katilma paylan
kayda alindi.

8. Tiirkiye Hayat ve Emeklilik AS Hisse Se-
nedi Emeklilik Yatinm Fonu ve Turkiye Ha-
yat ve Emeklilik AS OKS Standart Emeklilik
Yatinm Fonu izahnameleri onaylanarak,
katilma paylari kayda alindi.

9. RE-PIE Portfoy Yonetimi AS Katilim
Karma Girisim Sermayesi Yatirnm Fonu’nun
kurulusuna izin verildi ve katilma paylarinin
ihracinailiskin ihrag belgesi onaylandi.

10. Osmanli Portfoy BIST 30 Endeksi Hisse
Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu’nun katil-
ma paylarinin halka arzina iliskin izahname
onaylandi.

11. Phillip Portfoy Yonetimi AS’nin Phillip
Portfoy YonetimiAS Fon Sepeti Semsiye Fo-
nu’nun kurulusunaizin verildi.

12. Nurol Portféy Yonetimi AS’ne yatinm
danismanlhg faaliyet izni ile yetki belgesi
verildi.

13. Arz Gayrimenkul ve Girisim Serma-
yesi Portfoy Yonetimi AS Dokuzuncu Giri-

KURUMSAL YATIRIMCI ‘

FON KURULUSLAR,
PYS FAALIVET iZNi,

BIRLESME,
SERMAYE ARTIS],
SUBELER

sim Sermayesi Yatinm Fonu’nun kurulusu-
na izin verildi ve katilma paylarinin ihracina
iliskin ihrac belgesi onaylandi.

14. 24 Gayrimenkaul ve Girisim Sermaye-
si Portfoy Yonetimi AS Lale Gayrimenkul
Yatirim Fonu kurulusuna izin verildi ve ka-
tilma paylarininihracinailiskin ihrag belgesi
onaylandi.

15. Azimut Portfoy Yonetimi AS’nin,
Azimut Portféy Yonetimi AS Serbest Sem-
siye Fon’a bagli olarak ihrag edilecek olan
Azimut Portfoy 22.0 Serbest (D6viz-Avro)
Fon’un katilma paylarinin ihracina iliskin
izahname onaylandi.

16. Deniz Portfoy Yonetimi AS Birinci Ka-
tihm Gayrimenkul Yatirim Fonu’nun kuru-
lusunaizin verildi.

17. Oragon Gayrimenkul Portfoy Yo-
netimi AS’nin faaliyet konularinin girisim
sermayesi yatirim fonlarinin kurulmasi ve
yonetilmesi faaliyetini de kapsayacak se-
kilde ve unvaninin “Oragon Gayrimenkul
ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi AS”
olarak degistirilmesi amaciyla esas sozles-
mesinin tadiline izin verildi.

18. Allbatross Portféy Yonetimi AS Birinci
Girisim Sermayesi Yatiim Fonu’nun katil-
ma paylarinin ihracina iliskin ihra¢ belgesi
onaylandi.

19. Aktif Portféy Yonetimi AS Degisken
Semsiye Fonu kurulusuna izin verildi.

20. Atlas Portfoy Yonetimi AS Para Piya-
sasl Semsiye Fonu kurulusuna izin verildi.
21. FT Gayrimenkul ve Girisim Serma-
yesi Portfoy Yonetimi AS Birinci Girisim
Sermayesi Yatinm Fonu’nun kurulusuna
izin verildi.
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22. Asadida unvanlarina yer verilen borsa yatirim fonlarinin katil-
ma paylarinin halka arzina iliskin izahnameleri onaylandi.

Fonun Unvani

Ak Portfoy BIST 30 Endeksi
Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

Ak Portfoy BIST Banka Disi Likit 10 Endeksi
Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

Ak Portfoy BIST Likit Banka Endeksi
Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

Ak Portfoy BIST Katim 30 Endeksi
Hisse Senedi Yogun Borsa Yatirim Fonu

23. Asagida unvanlarina yer verilen portféy yonetim sirketlerinin ¢i-
karilmis sermayelerinin artirilmasina izin verilmesi talepleri olumlu
karsilandi.

Portfoy Yonetim Mevcut Cikariimis

Yeni Cikarilmis
Sermaye (TL)

Sermaye (TL)

Sirketinin Unvani

25. Asagida unvanlar yer alan fonlarin katilma paylarinin ihracina
iliskin izahnameleri onaylandi.

Fonun Unvani

Azimut Portféy SVS Serbest Ozel Fon

Hedef Portfoy Kisa Vadeli Katilim Serbest (TL) Fon

Hedef Portfdy Lotus Serbest Fon

Hedef Portféy Model Hisse Senedi Serbest (TL) Fon
(Hisse Senedi Yogun Fon)

is Portfoy Ondérdiincii Serbest (Déviz) Fon

Yapi Kredi Portfoy BIST 100 Disi Sirketler HisseSenedi Fonu
(Hisse Senedi Yogun Fon)

Hedef Portféyikinci Para Piyasasi (TL) Fonu

is Portféy Onbesinci Serbest (D6viz) Fon

Hedef Portfoy Aserva Serbest (Déviz) Ozel Fon

24, Asagida unvanlari yer alan gayrimenkul yatirim fonlari/girisim
sermayesi yatinm fonlarinin kurulusuna izin verilirken, katilma
paylarininihracinailiskin ihrag belgeleri onaylandi.

Fonun Unvani

Maxis Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi AS 100. Yl
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Maxis Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi AS Maxis Ventures
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Maxis Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi AS TSKB
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Letven Capital Girisim Sermayesi Portfdy Yonetimi AS Sofa
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Letven Capital Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi AS Timus
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

FT Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi AS
Birinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

FT Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi AS
Ikinci Gayrimenkul Yatirim Fonu

Foneria Portféy Yonetimi AS Fongogo Ventures
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Rota Portféy Yonetimi AS 3DOTS
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Re-Pie Portfcy Yonetimi AS 7.500.000 88.000.000 =

- . Hedef Portfdy Asya Serbest (TL) Ozel Fon
Tacirler Portféy Yonetimi AS 8.500.000 30.000.000
Kare Portfoy YonetimiAS 20.000.000 40.000.000 Aktif Portfy Kisa Vadeli Serbest (TL) Fon
Aura Portfoy Yonetimi AS 10.298.179 30.000.000 Azimut Portfdy AMS Serbest Ozel Fon
Global MD Portfoy Yonetimi AS 35.000.000 41.500.000 Hedef Portfoy Giiney Serbest Fon
Is Portféy Yonetimi AS 65.000.000 150.000.000 Hedef Portféy Ugur Serbest Fon
A1 Portfgy Yonetimi AS 7.500.000 30.000.000 N =

Is Portféy MKS Serbest (D6viz) Ozel Fon

Rota Portfoy Yonetimi AS 18.750.000 30.000.000
Ata Portfoy YonetimiAS 7.500.000 32,500,000 QNB Finans Portfoy Kar Payi Odeyen Dérdiincti Serbest (Déviz) Fon
Foneria Portfoy Yonetimi AS 30.000.000 40.000.000 TEB Portfdy Onddrdinci Serbest (Ddviz) Fon
Phillip Portfdy Yonetimi AS 31.000.000 32.000.000 Ziraat Portfoy Demiray Serbest (Déviz) Ozel Fon

Osmanli Portfoy Agresif Degisken Fon

Yapi Kredi Portféy Odeabank Kar Payi Odeyen Serbest (Déviz) Ozel Fon

Allbatross Portfoy Birinci Serbest (Déviz) Fon

Allbatross Portfoy Defne Serbest Fon

is Portféy Surdurtlebilirlik Hisse Senedi (TL) Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon)

KT Portféy Usta Katilim Serbest (Déviz) Ozel Fon

Atlas Portfoy Algo Toros Hisse Senedi Serbest (TL) Fon
(Hisse Senedi Yogun Fon)

Atlas Portfoy Hisse Senedi Serbest (TL) Fon (Hisse Senedi Yogun Fon)

Azimut Portfy AVF Serbest Ozel Fon

BV Portfoy Birinci Serbest Fon

BV Portfoy istatistiksel Arbitraj Hisse Senedi Serbest (TL) Fon
(Hisse Senedi Yogun Fon)

Foneria Portfdy Birinci Serbest Fon

istanbul Portfoy Robotik Teknolojileri Serbest Fon

Aktif Portfoy Turkiye Finans Ala Bankacilik Katilim Ozel Fonu

is Portféy Onaltinci Serbest (D6viz) Fon

Phillip Portfgy Serbest (Déviz) Fon

*Sermaye Piyasasi Kurulu Temmuz-Eyliil 2023 dénemi haftalik biiltenlerinden derlenmistir.
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AKPortfoy

Dinyanin en biylik
portfdy yonetim sirketleri arasinda

Urkiye’nin en biylik 6zel portféy yonetimi sirketi

Ak Portfdy, yonettigi 350 milyar TL tizerinde varlik
blytkltglyle, diinyada ilk 500 portféy yonetimi sirketi
arasinda bir kez daha yerini aldi. Ak Portfoy, 2020 yilin-
dan buyana IPE Top 500 listesinde aciklanan diinyanin
en biiylik 500 portfoy yonetim sirketi arasinda yer aliyor.

IPE Top 500 listesindeki bu basaridan
duyduklari memnuniyeti ifade eden Ak Portfoy
Genel Muduri Mehmet Ali Ersari;

Turkiye’nin en bliytik 6zel portfoy yonetimi
sirketi olarak, odagimiza her zaman tasarruf
sahiplerimizin ihtiyac ve beklentilerini

aliyoruz. Sektdriin en genis yatirim evreniile
yatirimcilarimiza diinya standartlarinda yeni
nesil trtin ve hizmetler sunuyor, Grtinlerimizi
gelecede odaklanarak tasarliyoruz. Art arda
gelen basarilarimiz, kurum olarak dogru yolda
oldugumuzun en net gostergesidir.

Bu anlayisimizin uluslararasi arenada da karsilik
buluyor olmasindan gurur duyuyoruz,” dedi.

6
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Diinya Yatinmca Haftasi
2-8 Ekim'de

diinya capinda etkinliklerle
gerceklestirildi.

Diinya Yatirirmci Haftasi’nin (WIW) yedincisi, men-
kul kiymet diizenleyicileri, IOSCO (iyeleri ve diger
paydaslarin yatirimci editimini ve korunmasini
tanitan, destekleyen diinya capinda cesitli etkin-
liklerle gerceklestirildi.

Son yillarda bireysel yatirimcilarin sermaye piyasalarina artan
katiimi g6z 6ntine alindidinda, yatirnmcilan ilgilendiren bu
konular WIW giindeminin en tist siralarina yiikseldi. Onceki yil-
larda oldugu gibi, Hindistan D6nem Baskanligi altindaki G20
toplulugu da WIW kampanyasini destekledi.

I0SCO tarafindan yapilan agiklamada, “Finansal inovasyon,
finansal sistemi etkiliyor, endustri icin yeni is firsatlari ve
yatirimcilar icin potansiyel faydalar getiriyor, ancak ayni za-
manda etkili bir sekilde ele alinmasi gereken zorluklar ve riskler
de ortaya koyuyor,” denildi.

Finansal egitim, duizenleyiciler ve endustri tarafindan alinan
yatirimci koruma 6nlemleri ile baglantili olarak 6nemli bir role
sahip. Bu amacla, 2-8 Ekim 2023 haftasinda diinya genelinde
bireyleri, aileleri ve bireysel yatirimcilari hedef alan farkli finan-
sal egitim etkinlikleri diizenlendi.

WIW kampanyasi lic ana temaya odaklandi: Yatinmci Esnekligi,
Kripto Varliklari ve Stirdurdlebilir Finans. Bunlar Dolandiricilik
ve Dolandiriciligi Onleme, Yatirimin Temelleri, Teknoloji ve Di-
jital Finans gibi diger temalarla tamamlandi.

TSPB 7. Tiirkiye Sermaye Piyasalari
Kongresi ve 7. Diinya Yatirnmci Haftasi
Etkinliklerini Gerceklestirdi

Turkiye Sermaye Piyasalari Birligi’'nin (TSPB) 7. Turkiye Serma-
ye Piyasalari Kongresi ve Diinya Yatirimci Haftasi etkinlikleri
2-6 Ekim 2023 tarihleri arasinda gerceklesti. “Cumhuriyetimi-
zin Ikinci Yuzyilinda Giiclii Sermaye Piyasalari, Guiclii Turkiye”
temaslyla gerceklestirilen kongre; T.C. Hazine ve Maliye Bakan
Yardimcisi Osman Celik, Sermaye Piyasasi Kurulu Baskani
ibrahim Omer Goniil, Borsa Istanbul A.S. Genel Miidiirii
Korkmaz Ergun ve Turkiye Sermaye Piyasalari Birligi Yonetim
Kurulu Baskani ibrahim H. Oztop’un konusmalariyla basladi.
Fiziki olarak gerceklestirilen | onn
kongrenin acilis konusmalarinin L
ardindan, etkinlikler dijital
platform izerindenyayin- ~ #
lanan cevrimici paneller f‘
ile devam etti. Panellere,
diinyada ve Turkiye’de
alaninda 6nde gelen
100’e yakin akademisyen,
uzman, lider veis insani
konusmaci olarak katildi.
Kongre kapsaminda; “Diji-
tallesme Finans Piyasalarinda
Ne Gibi Risk ve Firsatlar Getiriyor?”,

“Dijital Cagda Dontisen Sermaye Piyasasi Kurumlari ve
Fintekler”, “Cumhuriyetin ikinci Yiizyilina Girerken Gecmisten
Gelecege Sermaye Piyasalan”, “Turk Finansal Piyasalarin Bol-
gesel Liderlik Yolculugu”, “Sirketlerin Finansmana Erisiminde
Sermaye Piyasasi Alternatifleri”, “Sermaye Piyasalarimizda
Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Kurumsal Diizeyde izlenmesi
Gereken Stratejiler ve Politikalar”, “Girisimcilik Ekosistemi ve
Girisimciligin Finansmani”, “Deprem Ertesi Yeniden Yapilan-
mada Kentsel Dayaniklilik: Etki icin Gelistirme ve Sermaye
Piyasalari Aracilidiyla Finansman”, “Disiik Karbon Ekono-
misine Geciste Turkiye’nin Yol Haritasi ve Sermaye Piyasalari
Yoluyla iklim Finansmani”, “Tiirkiye Sermaye Piyasasinin
Rekabet Glicuntin Artirllmasinda Strdurulebilirligin Yeri”,
“Yatinmcilar icin Sermaye Piyasasi Okuryazarliginin Gelistiril-
mesi ve Yayginlastirilmasi” baslkli konular, finans sektortintin
onde gelen liderleri, akademisyenler ve uzmanlar tarafindan
ele alind.

7.Dunya Yatinmci Haftasi kapsaminda bireysel yatirimcilara
yonelik cevrimici gerceklestirilen panellerde; “Hisse Alim
Satiminda ideal Zamani Uzmanina Sor”, “Yatirim Yaparken
Dogru Bilinen Yanlislart Uzmanina Sor”, “Yatirim Fonlari ve
BES ile Yatirimi Uzmanina Sor”, “Halka Arzda Dogru Yatirim
Tercihini Uzmanina Sor” basliklari, yatirimcilarin bilgilendiril-
mesi amaciyla nde gelen uzmanlar tarafindan anlatildi.
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akasbank, Turkiye Sermaye Piya-

salari Birligi ve Turkiye Kurumsal

Yatirimcl Yoneticileri Dernegi is birli-
ginde gerceklestirilen ‘Altin Yumurta Uni-
versiteli Fon Sepetim Yarismasi’na bas-
vurular, 18 Eylul-9 Ekim arasinda alindi.
Universiteli gencleri uzun vadeli tasarruf
ve yatirima yonlendirmek, yatirim fonlari
hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak
ve TEFAS'In kullanim yayginligini artir-
mak amaciyla baslatilan fon sepeti yaris-
masinin bu yil dérdiinctst diizenleniyor.

Altin Yumurta Universiteli Fon Sepetim
Yarismasi’nda Uiniversite 6grencileri sanal
ortamda olusturulan portfdyleriniyonete-
cekler. Yarismada hedef, toplam 1 milyon
TL tutarindaki sanal bitceyi yoneterek,
ilgili hedef ve sinirlamalar dahilinde en
yuksek getiriyi en uygun riskle saglamak
olacak. Bu yil farkli olarak, strdtrilebilir-
lik konusundaki farkindaligi artirabilmeyi
teminen, minimum ylizde bes oraninda
“Sardurulebilirlik” fonlarina yatirim yapil-
masi zorunlu olacak.

Yarismacilar, varlik dagihmini sadece TE-
FAS’ta islem géren menkul kiymet yatirim
fonlarindan (serbest fonlar haric) olustu-
rabilecek. Katilimcilar, hafta ici ve hafta
sonu 14.00-23.00 saatleri arasinda islem
yapabilecek, ayrica sepet dedistirme veya
dengeleme her ay en fazla dort kez ger-
ceklestirilebilecek.

Yarisma sonunda, birinciye 40 bin TL, ikin-
ciye 25 bin TL ve Giciinctiye 15 bin TL nakit
para 6dult olmak tizere toplamda 80 bin
TL tutarinda 6diil verilecek. Odul alina-
bilmesi icin “kayit tarihi itibariyle 6grenci
olunmas!” zorunlu olacak. iki yil tist tiste
odul kazanan yarismaci, tctnct yil yaris-
maya girdigi takdirde 6dul alamayacak.

Yarismaya, Turkiye'de yerlesik bir tiniver-
sitede 6n lisans veya lisansa kayitl 18-26
yas araligindaki 6grenciler katilabiliyor.
Yarisma 11 Ekim 2023-27 Mayis 2024 ta-
rihleri arasinda gerceklesecek.

Takasbank Genel Muduri ve Yonetim
Kurulu Uyesi Avsar R. Sungurlu, “Altin Yu-
murta Universiteli Fon Sepetim Yarisma-
si’nin dordiinci yilinda da proje paydasi
olmaktan ve altyapi destedi saglamaktan

mutluluk duyduklarini” belirterek, gele-
neksellesen bu proje sayesinde Universi-
te 6drencilerinin sermaye piyasasindaki
farkindaliklarinin ve finansal okuryazarlik
seviyelerinin artisina katki saglamanin
o6nemine dedindi.

Sungurlu, genclerin yatirim aliskanliklari-
nin ve finansal okuryazarliklarinin Gniver-
site doneminde baslamasi gerektiginin
altini cizerken, yarismanin sermaye piya-
salarinin gelismesi ve derinlesmesine kat-
ki saglayacagini séyledi. Sungurlu ayrica,
katihmcilarin  olusturacaklari portféyin
yuiksek kar maksimizasyonu icin, detayli
fon analizi ve karsilastirma yapabilecekle-
ri TEFAS platformundan (www.tefas.gov.
tr) yararlanmalarinin fayda saglayacagini
belirtti.

Turkiye Sermaye Piyasalar Birligi (TSPB)
Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Oztop,
tlim endustrileri donustiriicu glice sahip
olan finansin, diinyada “yesil dontisime”
giderek daha fazla odaklandigini belirten
Oztop, yatirim tarafinda da diinyada siir-
durulebilirlik fonlarinin (ESG: Cevresel,

Yarismada hedef,
toplam 1 milyon TL
tutarindaki sanal
biitceyi yoneterek,

ilgili hedef ve
sinirlamalar dahilinde
enyuksek getiriyi
en uygun riskle
saglamak olacak.

Sosyal ve Kurumsal Yonetim) son yillarda
katlanarak buyuduginu vurguladi. Oz-
top, “Bu yil dordiincustinii gerceklesti-
recedimiz Altin Yumurta Universiteli Fon
Sepetim yarismasinda ‘Surdurilebilirlik’
fonlarina yatirim yapilmasini zorunlu hale
getirerek, genclerin strdurulebilirlik ko-
nusundaki farkindaliginin artmasini sag-
lamayi amacladik. Boylece genclerimiz
yatirim tercihleriyle gelecegdi nasil stirdi-
rulebilir kilacaklarini da 6grenecekler,”
dedi.

KURUMSAL YATIRIMCI ‘

Oztop, Turkiye ekonomisinin potansiyel
bliyimesinin devaml olacak bir sekilde
bicimlendirilmesinde yurt ici tasarruflarin
o6nemli bir role sahip oldugunu hatirlata-
rak sdyle devam etti: “Tasarruf, bu anlam-
da atilmasi gereken ilk adim, tamamlayici
ve asil 6nemli olan adim ise; her bir bireyin
sagladigi her bir liralik tasarrufun yatirm
araclarinda degerlendirilmesi, bireysel
gelirin, finansal o6zgurligin artmasini
sagdlarken, ayni zamanda sirketler ve tlke
ekonomimizin uzun vadeli stirduirtlebilir
biiylimesi icin ihtiyac duyulan finansma-
ni saglar. TSPB olarak tlkemizde finan-
sal okuryazarliin artirilmasini dncelikli
hedefimiz olarak goriyor ve iletisimden,
editime cok yonlu etkinlikler gerceklesti-
riyoruz.”

Turkiye Kurumsal Yatirimci Yoneticileri
DernegiBaskani Yagiz Oral, “Bu yarismayi
diizenlememizin amaci finansal planla-
manin Universite caglarinda baslamasina
katkida bulunmak; uUniversite 6grenci-
lerini, uzun vadeli bir bakis acisiyla farkli
varlk siniflar arasindaki risk getiri den-
gesini kurmalari yéniinde tesvik etmek ve
TEFAS alt yapisini 6grencilere tanitmak,”
dederlendirmesinde bulundu.

Bu yil “Surdurulebilirlik” fonlarina yatirim
yapilmasini zorunlu hale getirdiklerini
vurgulayan Oral, “Ogrenciler giin gectik-
¢e 6nemi artan cevre, surdirulebilirlik ve
etki yatinmlari temalari ve bu temalara
yatirim yapan fonlari taniyacaklar ve bu
sekilde daha cevreci yatirm yapip gele-
cedimize katkida bulunabilecekler” dedi.

Yarismanin teknik alt yapisi, Sermaye Pi-
yasasl Kurulu’nun fon sepeti kurallari cer-
cevesinde, Takasbank tarafindan kurulan
ve isletilen “Turkiye Elektronik Fon Alim
Satim Platformu” (TEFAS) tarafindan
sadlanacak.

Ayrintih bilgi icin:
https://altinyumurta.org.tr/

https://www.instagram.com/altinyumurta-
fonsepeti/

www.linkedin.com/company/altin-yumur-
ta-universiteli-fon-sepetim/
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TSPB 8. Altin Boga Odiilleri sahiplerini buldu

Turkiye Sermaye Piyasalari Birligi’'nin (TSPB) bu yil sekizincisini
gerceklestirdigi TSPB Altin Boga Odiilleri, istanbul’da diizenlenen
torenle sahiplerini buldu. Sermaye piyasasi faaliyetlerine gre bes
kategoride 19 dalda Altin Boga Odiilii takdim edildi.

Turkiye Sermaye Piyasalari Birligi'nin (TSPB), sermaye piyasala-
rinin gelismesine ve bilinirliginin artirlmasina katkida bulunmak
amaciyla araliksiz olarak sekiz yildir gerceklestirdigi TSPB Altin
Boga Odiilleri, diizenlenen térenle sahiplerini buldu. Altin Boga
Odiilleri, sermaye piyasalarinin gelismesine, bilinirliginin artiril-
masina katkida bulunmayi ve sektdr profesyonellerinin basari
hikayelerini kamuoyunda gortintr kilmayi amacliyor.

PORTFOY YONETIMIi FAALIYETi
kapsaminda dereceye giren kurumlar séyle:

Yatinnm Fonlar Portfoy Biiyiikliigii Lideri—2022

e  Ziraat Portfoy YonetimiA.S

e Ak Portfoy Yonetimi A.S

e YapiKrediPortfoy Yonetimi A.S.

Emeklilik Yatirnm Fonlari Portféy Biiyiikliigii Lideri—2022
e  Ziraat Portfoy YonetimiA.S.

e Ak Portfoy YonetimiA.S.

o IsPortfoy YonetimiA.S.

Bireysel Portfoy Yonetimi Biiyiikliigii Lideri — 2022

e  Ziraat Portfoy YonetimiA.S.

e Azimut Portfdy Yonetimi A.S.

e AkPortfoy YonetimiA.S.

Alternatif Yatirim Fonlari Portfoy Biiyiikliigii Lideri—2022
e Re-PiePortfoy Yonetimi A.S.

o [sPortfoy Yonetimi A.S.

e Albaraka Portfoy Yonetimi A.S.

Yatirim Fonlari Getiri Lideri — 2022

e Global MD Portfoy Yonetimi A.S. — Global MD Portféy Bogazici
Serbest Fon

e GarantiPortfoy YonetimiA.S.— Garanti Portféy Bist 100 Disi
Sirketler Hisse Senedi (TL) Fonu

KURUMSAL YATIRIMCI ‘
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e  Ziraat Portfoy YonetimiA.S. —Ziraat Portféy Bist 100 Disi
Sirketler Hisse Senedi Fonu

Emeklilik Yatirim Fonlar Getiri Lideri —2022

e QNB Finans Portfoy Yonetimi A.S.— QNB Saglik Hayat Sigorta
Ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Degisken Emeklilik Yatirim Fonu

e QNB Finans Portfoy Yonetimi A.S.— QNB Saglik Hayat Sigorta
Ve Emeklilik A.S. Birinci Hisse Senedi Emeklilik Yatirim Fonu

o [sPortfoy Yonetimi A.S.—AXA Hayat Ve Emeklilik A.S. Hisse
Senedi Emeklilik Yatirnm Fonu

TKYD Bonds, Loans&ESG Capital Markets
CEE, CIS&Tiirkiye 2023’ii Destekliyor

TKYD, buyil 14 ve 15 Kasim 2023 tarihlerinde Shangri-La Bospho-
rus, istanbul’da diizenlenecek olan Bonds, Loans & ESG Capital
Markets CEE, CIS & Turkiye 2023 etkinligine bir kez daha Destek-
leyici Ortak olarak katilacak.

Bu etkinlik, CEE, CIS ve Turk sermaye piyasalariicin 1 numaraliis
toplantisi ortamini olusturmaktadir. CEE, CIS ve Turkiye borclanma
evreninde faaliyet gésteren Ust diizey karar vericiler icin de yillik
bulusma yeri. Yiiz ylize olarak gerceklestirilecek etkinlik, 500’den
fazla 6nde gelen hiikiimet, sirket, yatirimci, banka, hukuk firmasi,
diizenleyici ve hizmet sadlayiclyl ayni mekanda bir araya getirirken,
70’den fazla uzman konusmaci yer alacak.

Tarihsel olarak ve gtinimiizde de Turkiye, Orta Dogu Avrupa ve
Bagimsiz Devletler Toplulugu siyasi, ekonomik ve kiilttirel baglary-
la birbirlerini karsilikli olarak etkilemektedir. Bu yil Bonds, Loans &
ESG Capital Markets icin énemli bir evrime isaret eden GFC Media
Group, etkinligin kapsamini CEE ve CIS'ten temsilciligi de icerecek
sekilde genisleterek bu gelisen bolgelerden sirketleri, hiiktimetleri,
yerel bankalari, yatirimcilari ve danismanlari bir araya getiriyor. Bu
heyecan verici genisleme, benzersiz ag olusturma firsatlari, sinir
otesiisbirliklerini tesvik etme ve yeniicgorileri ortaya cikarmayi
vaat ediyor. CEE & CIS’i kapsamak “hedef zengini” bir ortam
yaratiyor - bir “firsat platformu”, bir dizi kiictik pazari bir araya
getirerek bir “firsat blogu” olusturuyor.
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' KESINLESEN KONUSMACILAR
Yuriy Butsa, Kamu Borg Yonetiminden Sorumlu Hiikiimet Komiseri, Maliye Bakanligi, Ukrayna
Sinisa Mali, Basbakan Yardimcisi ve Maliye Bakani, Sirbistan Cumhuriyeti
Marjan Divjak, Genel Miidir, Hazine, Slovenya Cumhuriyeti
Diana Popescu, Genel Mudur Yardimcisi, Hazine ve Kamu Borclari, Maliye Bakanhgi, Romanya
Cicek Usakhgil Ozgiines, Direktdr, Hazine ve Yatirimat iliskileri Baskani, Coca-Cola CCI
Fulya Banu Siiriicii, CFO, Ulker Biskiivi
Tolga Ergiiven, CFO, GAMA Enerji
Fatos Kog, Finansal Piyasalar Baskani, OECD
Franck Nowak, Baskan Yardimcisi/Direktor - Kurumsal Kredi Arastirmalari, Gelismekte Olan Piyasalar, Franklin Templeton
Kaan Nazli, Kidemli Ekonomist ve Portfoy Yoneticisi, Gelismekte Olan Piyasalar Borclanmasi, Neuberger Berman
Dilawer Farazi, Kidemli Fon Yoneticisi, Gelismekte Olan Piyasalar Sirketleri, Royal London Asset Management

Katiimcilar, kiresel sermaye piyasalari liderlerinin bulusmasini ekonomik ortami nasil yonettikleri/éniimiizdeki yil icin beklentile-
mevcut musterilerle yeniden baglanti kurmak, potansiyel musteril- rine yonelik paylasimlarini dinlemek icin kullanmaktadir.
erle gliclt is iliskileri kurmak ve piyasanin finans liderlerinin mevcut

' KATILMANIN FAYDALARI

1. TOPLANTILARI ONCEDEN DUZENLEYIN: Bonds & Loans cevrimici platformunu kullanarak hesap olusturmus diger katilimcilarla
onceden toplantilar diizenleyin.

2. NETWORKING FIRSATLARI: 500’den fazla 6nde gelen bélgesel ve uluslararasi devlete, sirkete, yatirimciya, bankaya, hukuk firmasina,
duizenleyiciye ve piyasa uygulayicisina tek seferde tek bir yerden erisin.

3.ANLASMALARI HIZLANDIRIN: Sermaye piyasasi musterilerinizden Ust diizey karar vericiler (%93’t direktor diizeyinde veya Ustl) an-
lasmalariilerletmek ve mevcut ortaklarlailiskileri kurumsallastirmak icin katiliyor.

4. YENI iSLER KAZANIN: Potansiyel miisterileriniz proaktif olarak yeniis ortaklari aramak icin oradalar.

5.UZMAN PAZAR iCGORULERIi KAZANIN: Orta ve Dogu Avrupa, Bagimsiz Devletler Toplulugu ve Tiirkiye’nin finans liderlerinin mevcut
ekonomik ortami nasil yonettiklerini dinleyin / gelecege yonelik beklentilerini paylasin ve kiyaslama yapin.

CEE, CIS ve Turkiye’nin en kidemli 500’den fazla yatirim, sermaye pi- Daha fazla bilgi icin www.BondsLoansCeeCisTurkiye.com adresini
yasasi ve finans profesyoneli ile konferansa katilin. ziyaret edebilirsiniz.

Destekleyici Ortak olarak, TKYD uyelerinin %15 indirim hakki bu- GFC MEDIA GROUP HAKKINDA (Organizator): GFC Media
lunmaktadir. Group, sirketler, KOBY’ ler, devlet kurumlari, danismanlar, diizenley-

iciler, bankacilar ve fonlar arasinda fikir paylaslmml ve ag olustur-
lanmak iin liitfen buradan online kayit yaptirn veya may! kolaylastiran finansal konferanslarin, ¢evrimici piyasa istih-

. : . . barat platformlarinin ve dullerin 5nde gelen organizator firmasidir.
Alfson.lsherwood.@C.-iFC_IV.IedlaGr?up.c.t.)m adresinden GFC Media Group amacini, “sermaye toplamak isteyen sirketler ile
Alison Isherwood ileiletisime gecin ve 6zel kodumuzu bu sermayeyi dagitmak isteyen yatinmcilar arasindaki baglantiyi
belirtin: TKYD15 gelistirmek” olarak belirtmektedir.

Delege olarak kayit yaptirmak ve indirimimizden yarar-

/" BONDS, LOANS & ESG CAPITAL MARKETS
5 CEE, CIS & TURKIYE 202.:. / -
1ith & 15th Nevember 2003 | |

G e - TKYD

PARTMER DISCOUNT CODE:

www.BondsLoansCeeCisTurkive.com
Email: Marketinga GFCMediaGroup.com

REGISTER HERE |
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Sermaye Piyasalari
Lisanslama Smavlari
Ekosistemindeki
Yenilikler

Gelecek donemlerde
tlkemizin en biyik sinav
merkezlerinden birisi
olarak diger kurumlarimizin
sinavlarini istedikleri
merkezimizde, giin ve
saatte gerceklestirecegiz.
Egitim ihtiyaclarini

oldukca bilyiik egitmen

ve egitim havuzundan

karsilayabilecegiz.

ermaye piyasalarina olanilginin oldukca arttigi ginimuizde Ser-

maye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu (SPL) olarak
paydaslarimizinihtiyac ve taleplerinikarsilamaya yonelik calismala-
rimizi cesitlendirmek ve yogunlastirmak suretiyle sermaye piyasa-
larimizin gelisimini lisanslama sinavlarimiz, editimlerimiz ve diger
gorevlerimiz ile birlikte destekliyoruz. Oncelikle elektronik sinavlari
baslatarak ciddi anlamda sistemi buytten SPL, diinyadaki genel
egilimleri de dikkate alarak sinavlarin tamamiyla elektronik ortam-
da gerceklestirilmesini saglamistir. Bu kapsamda diger kurumlara
olan bagimliigimiz ortadan kaldirilarak sinavlarin tamamen SPL
tarafindan yiurutilmesine imkan taninmis, adaylarin tlkemizin
her bolgesinde talep edilen tarih ve zamanda sinava girebilmesine
olanak saglanmistir. Bu durum lisanslama sinavlari ekosisteminin
blyumesini beraberinde getirerek sinavlarimiza olan talebin art-
masina imkan vermistir. Buna ek olarak kendi sinav yazilmimiz da
tamamlanmis olup, testler tamamlandiktan sonra devreye alina-
caktir. Bu sayede sinav yazilimlarini Gretip teknoloji ihraci konusun-
da da calismalara baslanmistir. Mevcut durumda tlkemizin toplu
olarak en bilyiik sinav operasyonu gerceklestirme kapasitesini haiz
kurumlarindan biri haline gelmis olan Kurumumuz, diger kurumla-
rin da sinavlarini gerceklestirebilecek durumdadir. Bilindigi tizere fs-
tanbul, Ankara, izmir,AntaIya,Samsun, Gaziantep ve Erzurumilleri-
mizde sinavlarimiz yapilabilmektedir ve talep eden diger kurumlara
da buyonde hizmet verilecektir.

Lisanslama sinavlarimizileilgili olarak diger taraftan tilkemiz capin-
da Universitelerimiz ile yaptigimiz isbirliklerimize de devam ediyo-
ruz. Universite 6grencilerinin sinavlarimiza girerek lisanslarini daha
editimleri stirerken alabilmeleri yoniinde yaptigimiz calismalar kap-
saminda, isbirligi protokoll yapilan tniversitelerde 6§renim géren
tim 6grencilere iskontolu fiyatlar ile sinav gerceklestiriyor ve ser-
maye piyasalarinda calismak arzusunda olan Universite 6grencile-
rine destek oluyoruz. Bu sayede gittikce artan oranda Universite 6§-
rencisinin sinavlanimiza ilgi gésterdigini de memnuniyetle izliyoruz.

Serkan KARABACAK

Genel Midiir ve Yénetim Kurulu Uyesi
Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu (SPL)

<

Lisanslama sinavlarimiz kapsaminda ¢ok 6nem verdigimiz diger
bir husus ise sinavlarimiza hazirlik yapilabilmesi amaciyla uretil-
mis olan calisma rehberleridir. Bu kapsamda calisma kitaplarimizin
surekli olarak yenilenmesine gayret edilmektedir. Daha uzun bir
streye yaydigimiz bu projemiz kapsaminda rehberlerimizde daha
kapsamli bilgi icerigi verilmesi saglanacaktir.

Diger taraftan, SPL olarak CFA ile stirdiirdigumuiz isbirligi kapsa-
minda gerceklestirmekte oldugumuz burs anlasmalarina ek olarak,
yaptigimiz miizakereler sonucunda ingiltere merkezli Chartered
Institute for Securities & Investment (CISI) ile de burs anlasmasina
son seklini vermek tizereyiz. Kisa bir stire icerisinde bu anlasmamizi
da devreye almis olacagiz.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kurulusumuzca c¢ok yakindan takip
edilmekte olan finansal okuryazarlik hususunda da calismalarimiz
devam etmektedir. Kisa bir stire 6nce finansal okuryazarlik ile ilgili
olarak video iceriklerimizin tretimleri egitim teknolojileri ekibimiz
tarafindan nihayetlendirilmistir. Kapsamli icerige sahip ve 6zellikle
genclerimiz ve kadinlarimiza yonelik web sitemiz de devreye alina-
caktir.

Cok yakin bir zamanda Cumhurbaskanligi Dijital Dontistim Ofisi
koordinasyonunda Turksat ile birlikte yazilim ekibimiz tarafindan
gelistirilen e-Devlet entegrasyonu projemizde bir adim daha atilmis
ve entegrasyonun kapsami cok daha fazla genisletilmistir. Bu kap-
samda lisanslama sinavlari, yenileme egitimleri gibi hizmetlerimize
ulasim e-Devlet izerinden yapilabilir hale getirilmistir. Ayrica aday-
lar bu entegrasyon hizmetiyle birlikte SPL Basvuru Sistemi’mize de
e-Devlet sifresiile erisim saglayabilmislerdir.

Sermaye piyasalarinda lisanslama faaliyetleri ekosisteminin cok
6nemli diger bir blogu da egitim operasyonlari oldugundan, 6zel-
likle lisans almis kisilere yonelik ti¢ yilda bir verilmesi zorunlu egi-
tim havuzunun modernizasyonu projemizin de sonuna gelmis
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bulunuyoruz. Bu kapsamda Kurulusumuz
ciddi calismalar gerceklestirmistir. Egitim
tretimleri inovatif bazda ele alinarak SPL
biinyesinde stiidyo kurulmustur. Egitim-
lerimiz, diinya genelindeki uygulamalara
dayal olarak, lisans sahiplerine sermaye
piyasalarindaki deneyimlerini ve mevcut
bilgi birikimlerini artirma firsati sunmak
amaciyla tasarlanmisti. Bu kapsamda
lisans sahiplerine yenileme egitimlerini
almak tizere SPLye basvurduklarinda ¢cok
daha kapsamli bir egitim secenegdi sunu-
lacaktir. Hemen tiim egitimlerimiz stiidyo
ortaminda c¢ekilmis kapsamli egitimler
olmustur. Egitimlerimiz ilerleyen dénem-
lerde daha da buydtulecektir. Diger taraf-
tan kurumlardan gelen egitim taleplerinin
karsilanmasi hususunda da yeniliklere
gidilmistir. Arastirma ve Gelistirme depart-
mani tarafindan kurumlarimizin egitim
ihtiyaclari ciddi sekilde ele alinarak plan-
lanmis olup, bu konuda da calismalarimiz
sonuna gelmistir. Bu kapsamda ulkemiz
kamu kurumlari ve 6zel sirketlerimizin ta-
lepleri karsilanmaktadir.

Tum bunlara ek olarak, yukarida da ifade
edildigi Uzere sermaye piyasalarimizin
buiylimesine paralel olarak halka acik sir-
ketlerimiz ile sermaye piyasasi kurumlari-
mizin lisansh personel ihtiyacinin artmasi
da giindemimizde 6nemli bir unsur olarak
yer almaktadir. Bu kapsamda esas sozles-
memiz degistirilmis olup, is ve isci bulmaya
aracilik faaliyetinde bulunmak da SPUnin
gorevleri arasina girmistir. Bu yonde SPL
olarak yaptigimiz calismalar son asamaya
gelmis bulunmaktadir. Kamusal gerekli
izinlerin alinmasi ile birlikte stirec baslati-
lacaktir. Bu cercevede, lisans sahibi kisiler
ile isverenleri biraraya getirilecek bir yeni
bir platform kurulmustur. istekli olan lisans
sahipleri online ortamda ihtiyaci olan ku-
rumlar ile biraraya getirilecektir. Sisteme

tiye olan tiim kuruluslar kolaylikla filtrele-
me yapmak suretiyle aradiklari 6zellikleri
haiz kisilere kolaylikla ulasabileceklerdir.
Bu sayede lisansli personel arayisi icinde
olan kurumlarimiza verdigimiz hizmet ka-
litesi artirilarak, isglict ihtiyaclarinin daha
kolay giderilmesi saglanacaktir.

Yukarida da ifade edildigi tizere, Serma-
ye Piyasasi Kurulumuz dnderliginde SPL
olarak sermaye piyasalarindaki paydas-
larimizin taleplerini karsilayacak sekilde
calismalarimizi strdiirmekteyiz. Gelecek
doénemlerde ulkemizin en biyik sinav
merkezlerinden birisi olarak diger kurum-
larimizin sinavlarini istedikleri merkezi-
mizde, glin ve saatte gerceklestirecegdiz.
Egitim ihtiyaclarini oldukca buyiik egit-
men ve egitim havuzundan karsilayabi-
lecegdiz. Bu sayede talep eden kurumlari-
mizin egitim operasyonlari yiiklerini alma
yoniuinde hizmet sagliyor olacagiz. Stiid-
yolarimizi istenilen lokasyonlarda kurup
paket egitim programlari hizmetlerimizi
tim kurumlarmizin faydalarina sunu-
yor olacagiz. Sinavlarini ve i¢ egitimlerini
kendi bunyesinde gerceklestirmek isteyen
kurumlarimiza da tamamen kendi bun-
yemizde gelistirdigimiz sinav ve egitim
uygulamalan yazilimlarimiz ile de hizmet
veriyor olacagiz.

b))

Lisans sahibi kisiler ile
isverenleri bir araya
getirilecek bir yeni bir
platform kurulmustur.
[stekli olan lisans sahipleri
online ortamda ihtiyaci
olan kurumlar ile bir
araya getirilecektir.
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Yakin gelecekte
piyasalarm en biiyiik yatinmeisi
olacak

Oniimiizdeki donemde mevcut sistemin vatandaslarimizin
ihtiyaclarina yonelik gelistiriimesi ile tagidigi potansiyele
ulasacagina, piyasalarin en biyik yatirmcisinin yurtdisinda

oldugu gibi tilkemizde de Bireysel Emeklilik fonlari olacad
giinlere dogru ilerledigimize inantyorum.

Bireysel Emeklilik Sistemimiz, 2023 yili
itibariyla 20'nci yilinda lke ekonomi-
sine ve bireylerin tasarruf aliskanliklarina
onemli katkilar saglamaya ve gticlenerek
gelismeye devam ediyor. Emeklilik Goze-
tim Merkezi'nin Eylul ayi verilerine gore
sistemdeki katilimci sayisi, Otomatik Kati-
lim Sistemi de dahil olmak tizere 17 milyon
kisiyi asti. Bununla birlikte sistemdeki fon
buyukligi de 700 milyar Tlye yaklasarak
belirledigimiz hedeflerimizin tizerinde ger-
ceklesti. Sistemin, 6nuimuzdeki donemde
Turkiye’deki en 6nemliyatirnm araclarindan
biri haline donuisecegi ve gelecekte yurt ici
tasarruflarin en buiyligu olacadi konusuna
inancimiz tam.

Duinyada dort ana baslikta ele alinan kiire-
sel koruma aciklarinda; saglik, siber, dogal
afetle birlikte en buylk bodlumi emeklilik
olusturuyor. Kuresel emeklilik aciginin yil-
lik 1 trilyon dolar oldugu tahmin ediliyor ve
daha da buyumesi bekleniyor. Emeklilikte
koruma aciginin daraltilmasi icin kiresel
diizeyde oldugu gibi tilkemiz 6zelinde de
atilmasi gereken adimlar bulunuyor.

Bireysel emeklilik sistemi tilkemiz, halkimiz
ve ekonomimiz icin cok 6nemli bir misyona
sahip. Oncelikle; tlkemiz niifusu yaslan-
maya devam ediyor ve yasam beklentisi
giderek artiyor. Turkiye Istatistik Kurumu
TUIK’in acikladigi verilere gére, Tirkiye

genelinde dogusta beklenen yasam stiresi
77,5 yil olarak belirlendi. Bu stire erkeklerde
74,8, kadinlarda 80,3 yil. S6z konusu ra-
kamlar, 20-25 yillari bulan emeklilik stiresi
anlamina geliyor. Geng¢ nufus avantajini
kaybetmeye baslayan tlkemizde, toplum-
daki emekli sayisi da yildan yila artiyor ve
EYT gibi diizenlemeler de bu streci hizlan-
diriyor. Gittikce yaslanan ve yasam beklen-
tisi artan toplumunyani sira sosyal glivenlik
sisteminin de zorlandigi dustintldiginde,
BES’in ve 6numuizdeki yil baslatilmasi 6n-
gorulen Tamamlayici Emeklilik Sistemi
TES’in, bireylerin emeklilik aciginin kapa-
tilabilmesi icin tasidigi 6nemi gérmemiz
mumkin...

Bireysel Emeklilik Sistemi enflasyonun
yuksek, getirilerin diistik oldugu bir ortam-
da getiri performansi basarisiyla lizerine
diiseni yapti ve yapmaya da devam ediyor.
Emeklilik sistemi, reform yolculugu icin
hazir ve tilke ekonomisi icin de tasarrufla-
rin artirilmasi yoniinde cok 6nemli bir isle-
ve sahip. Turk halki birikime énem veren,
biitcesi dogrultusunda yaptigi tasarruflan
guven kaynagdi olarak gdren bir toplum.
Ancak ortaya cikan ihtiyaclar ya da yasa-
nan ekonomik dalgalanmalar, s6z konusu
birikimlerin kullaniimasina ya da kimi vaz-
gecislere neden olabiliyor. Diger yandan
emeklilik dénemine yonelik birikim farkin-
dahgmnin artmasi, BES'in guiclti fon yapisi ve
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Genel Mudur
Allianz Tiirkiye Hayat ve Emeklilik Sirketleri

basarili fon performansi, goniilli bireysel
emeklilikten caymanin éntindeki en 6nem-
li bariyerler arasinda. 2021 yilindan itibaren
sistemiiyilestirmek ve katilimcilarin sistem-
den elde ettikleri faydalari en tist noktaya
tasimak amaciyla gerceklestirilen regiilas-
yonlarin da etkisiyle, sektor olarak oldukca
basarili bir ivme kazandik. 2023 yilinda da
sistem, bliyimesini strdurtyor. Tasarrufun
hem bireyler hem de tilkemiz icin daha da
6nem kazandigi bu donemde, BES ve OKS
fon buytkltgintn ulastigi diizey son dere-
ce 6nemli ancak yeterli degil. Oniimuizdeki
doénemde mevcut sistemin vatandaslari-
mizin ihtiyaclarina yonelik gelistirilmesi ile
tasididi potansiyele ulasacagina, piyasa-
larin en buyuk yatirmcisinin yurtdisinda
oldugdu gibi tilkemizde de Bireysel Emeklilik
fonlari olacadi giinlere dogru ilerledigimize
inaniyorum.

Devlet katkisi oraninin ytizde 30’a yuksel-
tilmesi ve toplu ddemelerde ilgili yilda be-
lirlenen briit asgari yillik tutarinin tizerinde
kalan kismin sonraki yillara da devredil-
mesi, emeklilik sirketlerinin musterilerine
finansal danismanlik saglamasina imkan
taninmasi, 18 yas alti bireylerin sisteme ka-
tilmasinin 6nntin acilmasi gibi aksiyonlar
son derece 6nemliydi. 18 yas alti bireylerin
sisteme dahil olmasinin 6nunt acan du-
zenleme, sektoriin uzun zamandir bekle-
digi gelismelerden biriydi. Sistemdeki 18



yas alti katiimcilarin adedi 1 milyona dogru
gidiyor. Bu rakamlar, sistemin gelisimi aci-
sindan oldukca 6nemli. Fakat Ulkemizde
23 milyona yakin 18 yas alti birey oldugunu
distinursek hentiz gidilecek cok yol oldu-
dgunu da sdyleyebiliriz.

Turkiye icin uzun vadeli bir yatirim araci ola-
rak buylik 6nem tasiyan Bireysel Emeklilik
Sistemi’nde yapilan diizenlemeler, tasarruf
aliskanliklarinin ve finansal okuryazarlik bi-
lincinin kiictk yaslardan itibaren gelismesi-
ne katki sagliyor. Sisteme olan ilgiyi artiran
ve katilimai sayisini ivmelendiren diizenle-
meler, tasarruflar artiriyor. Ozellikle sigorta
ve emeklilik gibi bireye dokunan ve top-
lumsal etkinin yliksek oldugu bir sektorde,
miusterilerimizin yerine diistinebilmemiz ve
budogrultuda aksiyonlaralmamiz artik cok
daha dnemli. Bireysel Emeklilik Sistemi’ni
sadece calisma doneminde degil, emeklilik
doneminde de 6nemli bir yatirm araci ola-
rak topluma fayda sadlayan bir konumda
dederlendiriyoruz. Allianz Turkiye olarak
yeni hizmet modelimiz Allianz Finansal Da-
nismanlik ile musterilerimizin Turkiye’deki
varliklarini yonetmek icin kisiye 6zel danis-
manlik vermeye basladik. Farkli yatirimci
profillerinin ihtiyac ve beklentilerine uygun
cozUmler dretiyor, dijital uygulamalar ve
kisiye 6zel uzman danisman kadromuz
ile ayricalikli hizmet sunuyoruz. Yenilikgi
hizmetlerimiz ve fon yonetimi alanindaki
basarili performansimizla yillardir sektérde
fark yaratiyoruz.

Bildiginiz Uzere, Turkiye ekonomisinde ge-
lecek Ui¢ yilin yol haritasini belirleyen Orta
Vadeli Program (OVP), Eylul ayinda acik-
landi. Bliyimeden istihdama, enflasyon-
dan doviz kuruna kadar pek cok makro ik-
tisadi gelisime yonelik 6ngoruleri iceren bu
programda sekt6riimiz ve tilkemiz adina
son derece 6nemli bir basliga da yer veril-
di. OVP’ye gore BES’te, Otomatik Katihm
Sistemi’nin (OKS) isverenlerin de katkist ile
ikinci basamak emeklilik sistemine donu-
secedi Tamamlayici Emeklilik Sistemi (TES)
kurulacak. TES’in 2024 yilinin son ceyre-
ginde hayata gecmesi planlaniyor. Kurgula-
nan sistemin kidem tazminatindan bagim-
siz olacadi da dile getiriliyor. 2017 yilinda
calisanlarin, isverenleri tarafindan BES’e
dahil edilmesine imkan taniyan OKS uygu-
lamasi ile calisanlarin maaslarindan yiizde
3 kesinti yapilarak BES’te tasarruf etmeleri
sadlaniyor. Calisan, istemedidi takdirde sis-
temden ayrilabiliyor. Bircok tilkede uygu-
lanan ve isverenlerin de katki sagladigi bu
sistem, tUlkemizde isveren katkisi olmadan

OVP’ye gore BES’te,
Otomatik Katilim
Sistemi’nin (OKS)
isverenlerin de katkist ile
ikinci basamak emeklilik

sistemine doniisecedi
Tamamlayici Emeklilik
Sistemi (TES) kurulacak.
TES’in 2024 yilinin

son ceyredginde hayata
gecmesi planlaniyor.

uygulaniyordu. OVP ile birlikte, calisanin
maasindan her ay yapilan dizenli kesinti
gibi belirli bir oranda isveren katkisi da sis-
teme eklenecek. TES ile birlikte OKS’nin,
ikinci basamak emeklilik sistemine donis-
mesi planlaniyor.

Genel olarak baktigimizda bireysel emek-
lilik ile OKS'yi buittinsel olarak ele alan TES
yaklasiminin  konusulmaya baslanma-
sindan memnuniyet duyuyoruz. Duzen-
lemelerin, sektorimizi pozitif anlamda
etkileyecedini 6ngoériiyoruz. Uzun yillardir
bireylerin tasarruflarina ve tilke ekonomisi-
ne 6nemli katkilar saglayan sektérimuizde,
s6z konusu uygulamayla birlikte daha fazla
kisi sistemin avantajlarindan yararlanacak-
tir.

Turkiye’nin sigorta ve emeklilik alanindaki
potansiyelinin oldukca iyi noktada oldu-
dgunu biliyoruz. Penetrasyonu artirma ko-
nusunda heniiz gidilecek cok yol var. Bu
durumda sektdrde faaliyet gsteren her bir
oyuncuya da énemli gorevler ve sorumlu-
luklar dustiyor. Ulkemizde bireysel emek-
lilik sektoriiniin gelistirilmesi konusunda
kamu otoritesi bugiine kadar bircok pozitif
uygulamayi hayata gecirdi. Bu kararlarin,
tilkemizin bireysel emeklilik alaninda sahip
oldugu potansiyeli de artiracagina inaniyo-
ruz. Toplumumuzun bireylerinin emeklilik
donemi refahini artirmak sorumluluguyla
emeklilik sisteminin gelecegini bugiinden
olusturabilecek durumdayiz ve bu yonde
deilerleyecedimize inaniyoruz.
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Devlet katkisi oraninin
yiizde 30’ayiikseltilmesi
ve toplu 6demelerde ilgili

yilda belirlenen briit asgari
yillik tutarinin iizerinde
kalan kismin sonraki
yillara da devredilmesi,
emeklilik sirketlerinin
miisterilerine finansal
danismanlik saglamasina
imkan taninmasi, 18yas
alti bireylerin sisteme
katilmasinin 6niiniin
acilmasi gibi aksiyonlarson
derece onemliydi.
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BEFAS 4

bilyiimeye devam ediyor

BEFAS Platformu uygulamaya alindiginda

BES katilimcilarinin erisebilecegi fon sayisi 136 iken
Eyliil 2023 itibariyla BEFAS Platformunda yer alan
fon sayisi 280'in tizerine ¢ikmistir.

1 Temmuz 2021’de hayata gecen Bireysel
Emeklilik Fon Alim Satim Platformu (BE-
FAS) ile emeklilik yatinm fonlan icin yeni
bir dénem baslamistir. Turkiye Elektronik
Fon Alim Satim Platformu’nun (TEFAS)
yatirim fonlari igin getirdigi islem kolayligi
ve 6zgurligin bir benzeri olarak BEFAS
platformu ile Bireysel Emeklilik Sistemi
(BES) planina sahip olan katilimcilar, s6z-
lesmelerinin bulundugu emeklilik sirketini

Zehra Zeynep OCAL

dedistirmeden ve ilave bir maliyete katlan-
maksizin, mevcut emeklilik sirketlerinin
internet subelerini veya mobil uygulamala-
rint kullanarak BEFAS Platformu’nda islem
goren tum emeklilik sirketlerinin fonlarina
dogrudan erisim saglayip, diledikleri fon
cesitleri arasindan secim yapabilmektedir.

BEFAS Platformu uygulamaya alindiginda
BES katilimcilarinin erisebilecegi fon sayisi

BEFAS ISLEM HACMIi DAGILIMI
(ILK 10 FON TURU BAZINDA-2023 YILI)
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136 iken Eylul 2023 itibariyla BEFAS Plat-
formunda yer alan fon sayisi 280’in tizerine
cikmistir. Bu dénemde BEFAS’a iletilen ta-
limat sayisi 3 milyon olmus ve platformda
en cok islem goren fon tiirti %31’lik pay ve
3,4 milyar TLlik islem hacmi ile Hisse Se-
nedi Fonu olurken, ikinci sirada 2,7 milyar
TLlik islem hacmi ile Degisken Fon tiirti yer
almistir.

BES katilimcilarinin

giinden giine artanilgisiyle
biiyiimeye devam eden
BEFAS’ta Eyliil 2023 itibariyla
toplamislem hacmi

10 milyarTL’ye ulasmus,
giinliik ortalama islem tutar
iseyaklasik 116 milyon TL
olarak gerceklesmistir.
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BEFAS Platformu’nda tiye Emeklilik Sirketlerinin ve BES fonu kati-
limcilarinin talepleri degerlendirilerek gelistirmeler hayata geciril-
meye devam etmektedir. Bu calismalardan bir tanesi, BES kapsa-
minda yabancilarin istisnai olarak Tuirk vatandashgini kazanimina
iliskin belirlenen esas ve usullere uyum saglanabilmesine yonelik
yapilan gelistirmedir. BEFAS platformunda yer alan fon kisit bilgi-
lerine emeklilik sirketlerinin coktan secmeli sekilde doldurabilecegi
ve fonun vatandaslik planina uygun olup olmadigini belirtebilecek-
leri bir stitun eklenmistir. Diger bir 5nemli gelistirme ise BEFAS icin
tahsis edilen tiye limiti ve Gyenin teminatlan dikkate alinarak, kredi
kullandiriminin devreye alinmasi olmustur. BEFAS Platform tyele-
rinden ytkimliltgunt saatinde yerine getiremeyenlere, fonlama
limitini asmamak Uzere, yatirdigi teminat karsihgi kredi kullandiri-
mina baslanmistir. Bu sayede Platformdan nakit alacakli olan tiye-
lerin hesaplarina ilgili bakiye aktarimlarinin minimum gecikmeyle
yapilmasi saglanmistir.

BEFAS Platformunun yani sira TEFAS Fon Bilgilendirme Platfor-
munda da BES fonlarina iliskin gelistirmeler yapilmistir. BES ka-
tilmailarinin BEFAS'tan en iyi sekilde fayda saglayabilmeleri ve
fon tercihlerini etkin sekilde yonetebilmeleri amaciyla TEFAS Fon

Menkul kiymetyatirim fonlarinin biiyiimesinde
TEFAS Platformu’nun katkisiyla saglanan

pozitif etkinin benzer sekilde BEFAS
Platformu’nda da yasandigi goriilmektedir

Bilgilendirme Platformu’nda (www.tefas.gov.tr) ve TEFAS mobil
uygulamasinda menkul kiymet yatirnm fonlarinin yani sira emekli-
lik yatirim fonlarina iliskin veriler de yayinlanmaya baslanmistir. Bu
kapsamda yapilan revizyonlarda, fonlarin risk derecesi, kategori bil-
gisi, faizli/faizsiz icerik bilgilerinin de eklenmesiyle bireysel emeklilik
fonu katilimcilari igin, BES fonlarina dair tek kaynaktan daha fazla
bilgi edinme imkani saglanmustir.

Menkul kiymet yatinm fonlarinin biiyimesinde TEFAS Platfor-
mu’nun katkisiyla saglanan pozitif etkinin benzer sekilde BEFAS
Platformu’nda da yasandigi goriilmektedir. BEFAS sayesinde BES
katihmcilarina tiim sirketlerin emeklilik yatirim fonlari arasindan se-
¢im yapmalari mimkun kilindigindan, fonlarin getiri performansi
daha da 6n plana cikmistir. Dolayisiyla BEFAS'in bilinirliginin ve kul-
lanimin yayginlasmasi ile BES katiimcilarinin fon dagilim degisik-
ligi yapilan s6zlesme sayilarinda da artis gézlenmistir. Diizenleyici
kurumlardan ve Platform katilimcilarindan iletilen taleplere gére
surekli iyilestirme calismalari yapilan BEFAS'In sektore getirdigi
dinamizm ve ivmenin 6nimuizdeki dénemlerde de artarak devam

BEFAS Aylik Ortalamalar
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TURKIYE YATIRIM FONLARI PIYASASI —
A Portfoy Yonetimi Sektorii

2023 yilinin 3. Ceyredinde de pazarin artan bir
ivmeyle bilylimeye devam ettigini gozlemledik.
lIk ceyrek yiizde 12, ikinci ceyrek yiizde 23 ve son
ceyrekte ise yiizde 28 biyuyerek Pazar 2,7 trilyon
TL biiytikltge ulast. Diger yandan dolar bazinda
portfoy yonetimi pazari 100 milyar USD'I gecti.

Wimipell  HAmSwTL  Wisie i Smimll Litdwel | L7theefl LitdmeT Lfuiat
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Yapi Kredi Portfdy
s 1%
* Ozel Portf6y Yonetimi biiyiikliigii Agustos 2023 itibariyladir.
Yonetilen toplam biiyiiklik SPK'dan, Bireysel Portfoy Yonetimi, TSPB ve Yatirim Fonlari, Girisim &
Gayrimenkul Fonlari ve Emeklilik Fonlarinin Rasyonet data saglayicilarindan alinmistir.

-——
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Yilin ilk yarisina etki eden secim belirsizligiyle,
tiim ceyreklerde serbest fonlar yiiksek biiyiime
sergileyerek 2023 yili fon pazari biiyiimesinin
ylizde 69'unu olusturdu. Toplam yatirim fonlari
pazari 3. ceyrek sonunda yiizde 96 biiyiirken,
serbest fonlar yiizde 143 biiyiidil.

Belirli varliklarin Eyltil 2023 itibariyla degisimleri asagidaki sekilde;

30.12.2022  29.09.2023 Degisim Yurt ici piyasalarda ilk yariya hakim olan secim belirsizligi
USDYTRY 18,6883 27,3212 46,2% Haziran ayi itibariyla bitti ve gdzler yeni ekonomi yonetimi
EUR/TRY 20,0002 28,9453 44,7% ve alacaklari aksiyonlara cevrildi. Gerek yurt icindeki Mer-
TRY Sepet 19,3443 28,1333 45,4% kez Bankasi kararlari gerekse FED’in toplantilari dikkatle
EUR/USD L0702 L057 -L2% izlenirken, burada alinan kararlarin piyasalara etkileri ta-
BIST 100 Endeksi 5.509 8335 51,3% kip edildi. Yurt ici piyasalarda TCMB’nin faiz artis kararlari
TL2Yillik Gosterge Tahvil® 5,73% 27.83% | 1810baz puan ile ekonomide attiklari kararli adimlar, 6zellikle hisse se-
TL10Yillk Gosterge Tahvil® | 9,87% 2552% | 1565baz puan nedi piyasalarina olan ilgiyi artirdi ve endeksin yeni zirve-
10¥illik UST 3,8310% 45710% | 7dbazpuan ler yaptigini gordik.
S&P 500 Endeksi 3.840 4,238 11,7%
MNasdag 100 Endeksi 10.940 14,715 34,5%
Altin (USD/Ons) 1.824 1.848 1,3%

* Reuters Jenerik Endeksi verileridir.
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2023 yilina 762 milyar TL ile baslayan fon
pazari yaklasik iki kat biytidu ve 3. ceyrek
sonunda toplam 1,5 milyar TL buyuklige
ulasti. Serbest fonlar, bliyimede yiksek
katkisini 3. ceyrekte de gosterdive yilbasin-
dan beri ylizde 143, son ceyrekte ise ylizde
32 biytiyerek toplam 856 milyar TL bliytik-
ltge ulasti. Yilinilk yarisinda nispeten duistik
biytyen valorlt fonlar, 3. ceyrekte ylzde
27 biiyudu ve 346 milyar TLlye ulasti. Para
piyasasi ve kisa vadeli TB fonlari ise ilk 2
ceyrekte kiicultirken son ceyrekte ytizde 29
buytdu ve 158 milyar TL buytkltuge ulasti.
Girisim Sermayesi fonlari yilbasindan beri
ylizde 93 buyudu ve toplam buytklukleri
86 milyar TL buyuklige ulasti. Diger yan-
dan gayrimenkul yatirm fonlari ise ytizde
39 buytime ile nispeten dusuk buytdi ve
toplam 48 milyar TL buiytkltuge ulasti.

Son ceyrekte net giris/cikislara baktigimiz-
da serbest fonlara 112 milyar TL, para piya-

AT ligar T, 1 B8 i TR L8 rrabgai TH

"'“"“'w

*2019ve 2020 Serbest Fon biiyiikliikleri Takasbank’dan alinmistir.

2%, 1 mellyan T

sasl ve kisa vadeli TB fonlarina 26,5 milyar
TL ve valorlt fonlara da 15 milyar TL net gi-
ris oldu. Temmuz-Eyltl doneminde en fazla
girisin 14,6 milyar TL ile hisse senedi fon
tirtinde oldugu goriluyor. Bu fon turini
takiben 6,7 milyar TL katilim ve 4,8 milyar
TL degisken fon turt siralaniyor. Kiymetli
madenler ve fon sepeti fonlari da 3. ceyrek-
te sirasiyla 2,3 milyar TL ve 1 milyar TL net
buiytiyen fon tiirti oldu.

Yilin ilk alti ayinda borsa yatinm fonlarina
28,8 milyar TL net giris gerceklesirken, 3.
ceyrekte bu tlirden 12,8 milyar TL cikis ger-
ceklesti. Son ceyrekte cikis gordigumiiz
diger fon tird ise borclanma araclari fonu
oldu ve nette 1,4 milyar TL kiiculd.

Yilin ilk yarisinda valorlt fonlarda, limitli
giris ve para piyasasi fonlarinda cikis yasa-
nirken, yurt icindeki belirsizliklerin azalma-
sinin da etkisi ile tekrar girisler gorilmeye

FON PAZARI GELISIMI

4

THE A mibper TL 1,5 eribyoa TL

m Sarbert Fondar

L ]
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ALTERNATIF FONLAR DEGiSiMi

baslandi. Valorlti fonlara 21 milyar TL ve
para piyasasi ve kisa vadeli TB fonlara 6,8
milyar TL giris oldu, toplamda ise sirasiyla
345,5 milyar TL ve 158 milyar TL buyuklige
ulasti.

Pazarda, 2023 yilinda 1,4 milyon yeni yati-
rimcinin yatirim fonu alimi gerceklestirdigi
gorultyor. Bu yatirimcilarin yaklasik 1 mil-
yonu valorlt fonlara yatirm yaparken, 365
bin kisinin ise hisse senedi fonu yatirmi
yaptigi dikkat cekiyor. Bununla birlikte pa-
zardaki toplam yatirimci sayisi 6,7 milyon
kisiye ulasti. Valorlt fonlardaki KBSS 3,1
milyon kisiyken, para piyasasi & kisa vadeli
TB 3,4 milyon kisiye ulasti. Val6rlu fonlarin
neredeyse para piyasasi ve kisa vadeli TB
kisi sayisina erismesi, fon pazari agisindan
oldukca memnuniyet verici bir gelisme
oldu.
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TURKIYE YATIRIM FONLARI PIYASASI

KURUMSAL YATIRIMCI ‘

2022 Tur Bazinda Pazar Pay1 Dagilimi

Borsa Yatirsm

Fonka

Barglanma
Araclan

Katilem
3%

Erymethi
Fladenler

2%

Eyltil 2023 Tir Bazinda Pazar Pay1 Dagilimi

B gRaima
Araghan
%

Degisken
B¥arma
%

Krymsssli
Pl achenlar
%

*Tablolara Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Fonlari eklenmemistir.

2023 yilinin 3. ¢eyredi itibaryla yiizde 55 biyiiyen pazar, toplam 670 milyar TL biyikliiGe ulasti.

Emeklilik fon pazarina 2023 yilinin ilk yarisinda net olarak 16,5
milyar TL giris gerceklesirken, sadece 3. ceyrekte girislerin 10
milyar TL ile diger ceyreklere nazaran daha yiiksek oldugu dik-
kat ¢ekiyor. Otomatik katilim sistemine ise 3,8 milyar TL net gi-
ris oldu.

ilk iki ceyrekte net cikis sergileyen hisse senedi ve yine hisse
senedi endekslerine yatirnm yapan endeks fon turlerinde, 3.
ceyrekte yuksek girisler oldugu dikkat cekiyor. Hisse senedi
tlrtine son ceyrekte 8,3 milyar TL ve endeks fon tiiriine ise 2,8
milyar TL net giris gerceklesti. Diger yandan altin fon tiirline
olan talebin azaldigi goriltiyor. Ceyreklerde sirasiyla 11 milyar
TL ve 3,8 milyar TL giris goruliirken, son ceyrekte bu rakamin
309 milyon TL gibi sinirli kaldigini gértiyoruz. Bu bakis acisiyla
kamu dis bor¢lanma fon tiriinde de ilk ceyreklerde giris var-
ken, 3. ceyrekte 3,2 milyar TL net ¢ikis g6zlemlendi. Sektordeki
fon turlerine bakildiginda, genel olarak girislerin son ceyrekte
hisse senedi fonlarina yonlendigi dikkat cekiyor.

Toplam biyukliikte hisse senedi fonlarinin emeklilik fonlariice-
risinde ylizde 12, altin fonlarinin ise ylizde 27 ile yaklasik ylizde
2’lik pazar payi artisi dikkat cekiyor.

20

Pazarda altin fonlari hala 181,7 milyar TL ile en yuiksek biyuik-
luge sahipken, degisken fonlar 107,8 milyar TL ile ikinci ve onu
takiben hisse senedi fonlari 78,7 milyar TL ile Uiclincti sirada bu-
lunuyor.
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Otomatik Katnhm
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Emekililik Fonlari Pazar Gelisimi (Milyar TL)

BES mibyar TL 127,73 by T 1705 mifyar 1L 4.1 mityan T1 437 mabyar TI B0 millyar TU

46,3

15,8
2019 2020 021

e om B B

Eyliil 2023

gk Katalen Fonkn i Erneklilik Fonlan

Emeklilik fonlari pazariile ilgili veriler ise Rasyonet veri saglayicilari tarafindan saglanmistir.
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Artan Yatinmr llgisine
Terzi Dikimi Goziim:

BISTIOO0 Dist Hisse

Senedi Yogun Fonlar

Portfoy yonetim sirketleri 2020 yili sonrasinda yatirimcilar
tarafindan olusan talebi dogru sekilde yonetmis ve dzellikle
kiicik-orta dlcekli sirketleri barindiran, tilke biyimesine
hayli duyarli ve sektorlerinde yiiksek bliyiime imkanlarina

sahip sirketlerin olusturdugu Borsa istanbul 100 Endeksi
disindaki sirketleri kapsayan fonlarr kurmuslardir.

Turk pop miziginin en sevilen sarkicila-
rindan Kenan Dogulu’nun “Tutamiyorum
Zamani” sarkisini 90'li yillarda ¢ok severek
dinledigimi hatirliyorum. Zamani tuta-
mamak s6ztint ¢ok sevmistim. COVID-19
pandemisinin 2020 yilinda ortaya cikisly-
la birlikte tium duinyada buyuk bir korku
hakim oldu ve evlerimize kapandik. Tek-
nolojik gelismeler ile zaten zamanin akisi
hizlanmisti ama artik tutulamaz hale geldi
ve dijital diinya tim insanligi muhtemelen
geri donusu olmayacak sekilde icine aldi.

Sirketler de bu donuisimden hayli etkilendi
ve etkileniyor. Mesela, pandemi 6ncesinde
bir giyim perakendecisi sirketinin en Gst du-
zey yoneticisine, online satislarinin toplam
ciro icindeki payinin tek haneli rakamlar-

12,00

284

4,00

dan cift hanelere gegmesi kac yil alir diye
sordugumda yillari alir cevabini aliyordum.
Halbuki su an o sirkette online satislarin
toplam satislar icindeki payr pandemi 6n-
cesinin 1,5 kati buytkltige gelmis durum-
da. Gida perakendeciliginde de durum ¢ok
benzer. Peki sermaye piyasalari bu isten
nasll etkilendi? Cevabi cok acik. Sermaye
piyasalarimiz ¢cok sayida yeni yatirnmci ile
tanisti. Haliyle yatirnmci tabani buiytidui ve
sermaye piyasasi Urlinlerine olan ilgi artti.
Ayrica gergek kisilerin pandemi sonrasi do-
nemde islem hacimleri de ciddi anlamda
artti. Araci kurumlar, servis saglayicilar vb.
herkes olumlu etkilendi.

Yazimda bu yatinmc blyiimesinin bizde
nerelerden nerelere geldidini géstermeye

Pay Senedi Verileri

Nuri Oguz AYHAN, CFA

BoIUm Maddrd
Hisse Senedi Portfdy Yonetimi
Is Portfoy

calisacagim ve diinyada da gercek kisilerin
pandemi sonrasi donemdeki islem hacim
artisina vurgu yapacagim. Daha sonra his-
se senedi piyasalari 6zelinde ilk kez halka
arz olan sirket sayilarindaki artistan bahse-
decedim. Son olarak, nispeten hizl biy-
yen kiictk orta dlcekli sirketleri kapsayan
endekslere yonelik kurulan fonlarin sektor
icindeki gelisimlerine ve basarisina degine-
cegim.

Borsa istanbul pay senedi yatirimcisi sayisi
pandemiye girerken yaklasik 1.2 milyon ki-
siydi. 2021 yilina girerken bu sayi 2 milyon
esigini gecti. 2 Ekim 2023 tarihiitibariylaise
yatirimci sayisi 7,78 milyon kisiye ulasmis-
tir?
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Diinyanin en degerli sirketlerini barindiran Nasdaq’da®, COVID-19 sokunun sonrasinda yasanan gercek kisi yatirnm hacim ve deger artisi
asadidaki grafikte cok belirgin sekilde gériinmektedir. Bunun hem yatirimci sayisi artisindan hem de daha fazla risk alma istahindan olabi-
lecegi diistintilebilir.
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Yatirimai sayisinin artisina paralel, hisse senedi ilk halka arzlarinda da artis yasandi. Ulkemizde 6zellikle son iki senede yeni sektérlerin ve is
kollarinin yatirimci ile bulusmasi ve sirketlere uzun vadeli kaynak saglanmasi amaciyla, ilk halka arzlara ekonomi yonetimi tarafindan cok
sicak bakildigi bilinmektedir. Orta Vadeli Program’da bu siirecin benzer sekilde devam edecedi de vurgulanmistir.

Diinyada pandemi sonrasindakiyilda ilk ciddi halka arz artisi yasanmistir.*

Global IPO activity by number of IPOs
20122022 (lull years), ¥YTD 2023
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THATE
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Ulkemizde de durum kiireseldeki gelismelere paralel sekilde gelismistir. En fazla sayida ilk halka arz pandemi sonrasindaki yilda (2021) ya-
pilmistir. Yaklasik 2,4 milyar USD kaynak saglanmistir. Yilbasindan bugtine baktigimizda da neredeyse 2,1 milyar USD yeni kaynak saglan-

mistir.®

Halka arz

plyasasinin
geligirmi
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Islem tarihi TCMB USD/TL efektifsatis kurundan cevrilmistir.
TSPB zet sektér verileridir. https://tspb.org.triveriler/#ozet-veriler

Pandemi sonrasi dénemde yukarida da
gérundugu lGzere hem yatirimci sayisi
hem de yatirm yapilabilecek sirket sayisi
artmustir. Portfoy yonetim sirketleri icin de
bu gelismeler yeni bir firsat penceresi acg-
mistir. Portfoy yonetim sirketleri 2020 yili
sonrasinda yatirimcilar tarafindan olusan
talebi dogru sekilde yonetmis ve ozellik-
le kiiglik-orta 6lcekli sirketleri barindiran,
tilke bliyimesine hayli duyarli ve sektor-
lerinde yuksek bliyime imkanlarina sa-
hip sirketlerin olusturdugu Borsa istanbul
100 Endeksi disindaki sirketleri kapsayan
fonlar kurmuslardir. Bu nitelikteki ilk fonu
2020°de is Portféy Yonetimi kurmustur ve

Kaynakca:

ismide (IDH) is Portfoy BIST100 Disi Sirket-
ler Hisse Senedi (TL) Fonu (Hisse Senedi
Yogun Fon)’dur. Sektdrde su an alti benzer
hisse senedi yogun fon mevcuttur.

Bu kategorideki fonlarin yatirim evreni,
nispeten arastirma analistleri tarafindan
daha az takip edilen ve arastirma kapsa-
mina daha az dahil edilen hisse senetle-
rini kapsamaktadir. Ayrica likiditeleri de
blue-chip diyebilecegimiz BIST100 Endeksi
hisse senetlerine nazaran daha dusuktir.

Ozetle, bu evrende yatirim yapmak ayri bir
uzmanlik ve arastirma ekibi gerektirmek-

1) https://www.mkk.com.tr/tr-tr/haberler/Sayfalar/Pay-Piyasasi-Yatirimci-Sayisi-2-Milyonu-Asti.aspx

2) https:/iwww.vap.org.tr/

3) https:/lwww.tradersmagazine.com/tech-tuesday/tech-tuesday-retail-activity-remains-elevated/
4) https://www.ey.com/en_gl/ipo/trends#:~:text=Column%20chart %2 0showing %20global%20IPO,to %2 Ddate %202023 %2C%2060.9.
5) Unlii & Co; ‘Halka Arz Piyasasinin Gelisimi’ 09.2023 ve KAP, Factset, Matriks

6) TEFAS, 2.10.023 verisidir. https:/fwww.tefas.gov.tr/FonAnaliz.aspx?FonKod=IDH
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tedir. Portféy yonetim ve arastirma ekip-
lerinin genisligi ve uzmanlhdi burada ayirt
edici dedisken olarak ortaya cikmaktadir.
2.2 milyar TUlik kismi Is Portféy’e ait olan
sektor buyiikligi 6 milyar TLyi asmistir.t

Son olarak, bu fonlar icindeki is Portfoy
BIST100 Disi Sirketler Hisse Senedi (TL)
Fonu’nun (Hisse Senedi Yogun Fon), son 1
yillik getirilerde, TEFAS’a acik hisse senedi
fon turandeki 101 fon icerisinde %2.29
pazar payi ile 1. sirada yer aldigini ve kar-
silastirma ol¢tituntin yaklasik %100 Uze-
rinde performans gosterdigini belirtmek
isterim.5



@ Is Portfoy

BIST 100 Disi Sirketler
Hisse Senedi (TL) Fonu*

(Hisse Senedi Yogun Fon)

BUyume potansiyeli tasiyan ve ekonominin
carklarint dondudren BIST 100 disi sirketlere
yatirim temasini benimseyen ilk fon.

* T is Bankasi ve tim bankalardan alinabilmektedir.

IS PORTFOY
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Takasbank'mn
AB tarafindan
taminma siireci

Turkiye’de merkezi takas ve merkezi karsi taraf kurulusu olarak faaliyet gosteren Takasbank’in
Avrupa Birligi'nde (AB) yerlesik kurumlara merkezi karsi tarafli takas hizmeti sunabilmesive
AB’de yerlesik bankalarin Takasbank’a karsi olan riskleriicin “Nitelikli MKT” diizenlemelerinden
faydalanabilmeleri Takasbank’in Avrupa Menkul Kiymetler ve Piyasalar Otoritesi (ESMA)

Merkezi karsi taraf (MKT) hizmeti, takas ku-
rumunun aliclya karsi satici, saticiya karsi ise
alici konumuna gecerek bu hizmeti verdigi
piyasalarda gerceklestirilen islemlerin taka-
sinin tamamlanmasini teminat, garanti fonu
ve tahsis ettigi sermayesi ile taahhit ettigi
hizmettir.

Merkezi karsi taraf uygulamasi, hukuki ve
finansal sonuglari itibarlyla hem piyasa ka-
tilimcilar tarafindan tercih edilen hem de
denetim otoriteleri tarafindan uygulanmasi
talep edilebilen bir finansal piyasa altyapi hiz-
metidir. DUinyada organize piyasalardaki uy-
gulamasi bir asrin 6tesine giden merkezikarsi
taraf pratigi, merkezi karsi taraf (merkezi ta-
kas) kuruluslarinin 2008 kuresel krizde gos-
terdikleri basari sonrasinda sistemik riskin
yonetiminde kamusal olarak nitelenebilecek
sorumluluklar tstlenen bir uygulama olarak
degerlendirilmeye baslanmis ve devam eden
surecte gozetilmesi zorunlu genis bir kurallar
manzumesi ortaya cikmistir.

Uygulamanin olgunlasma siirecinde ortaya
cikan “Nitelikli merkezi karsi taraf” kavrami
ise ilgili takas kurumuna go6zetim ve dene-
tim otoritesi tarafindan MKT kurulusu ola-
rak faaliyet gosterme izni verildigini; MKT
kurulusunun yerlesik oldugu tlkede etkin bir
gozetim ve denetim mekanizmasinin yurr-
likte oldugunu; ilgili otoritenin diizenleme-
lerinde CPMI ve IOSCO komiteleri tarafindan
yayinlanan “Finansal Altyapi Kuruluslari icin
Temel Prensipler”i kabul ettigini ve ilgili MKT
kurulusunun bu prensiplere uyumunun teyit
edildigini belirtmektedir.

Merkezi karsi taraf kurulusunun yerlesik ol-
dugdu ulke otoritesince Nitelikli MKT olarak
taninmasi, ilgili bankalarin bu kuruluslar ile
yaptiklari islemlerden kaynaklanan riskleri
icin Basel duizenlemeleri kapsaminda ©n-
gorulen avantajli sermaye oranlarindan fay-

tarafindan taninmasina baghdir.

dalanmalarini mumkiin kilmaktadir. Diger
taraftan, Avrupa Birligi (AB)'nde yerlesik kredi
kuruluslarinin tictinct tlke MKT kuruluslan
ile yaptiklari islemlerden kaynaklanan riskleri
icin avantajli oranlari kullanabilmeleriise ilgili
MKT kurulusunun Avrupa Menkul Kiymetler
ve Piyasalar Otoritesi (ESMA) tarafindan ta-
ninmasi sartina baglanmistir.

ESMA tarafindan tictincti tlke MKT kurulusu
olarak taninmaya iliskin teknik stirec AB'nin
(EU) 648/2012 sayih EMIR (European Mar-
ket Infrastructures Regulation) dokimani
ile duzenlenmektedirn. ESMA’nin taninma
basvurulariicin bireysel degerlendirme yapip
‘taninma’ karari verebilmesi icin 6ncelikle Av-
rupa Komisyonu’nca;

Basvurunun geldigi tictinct tilkede yurir-
ltikte bulunan MKT kuruluslarina iliskin
mevzuat ve uygulamalarin EMIR diizen-
lemesine ‘es deder’ olup olmadigi,

Basvuruda bulunan MKT kurulusunun
kendi Ulkesinde etkili bir gézetime tabi
olup olmadigi,

Uctincti tilkede, yabanci merkezi karsi ta-
raf kuruluslarinin taninmasina yonelik AB
miktesebatina esdeger diizenlemelerin
mevcut olup olmadidi

hususlarinin gerektiginde ESMA’nin hazir-
layacadi teknik bir tavsiye raporuna dayani-
larak incelenmesi ve esdegerlilik kararinin
(equivalance decision) yasal bir metinle
(implementing act) aciklanmasi gerekmek-
tedir.

Ancak Avrupa Komisyonu’nun esdederlilik
karari vermesi, MKT kurulusunun ESMA ta-
rafindan taninmasi icin tek basina yeterli ol-
mamaktadir. Avrupa Komisyonu tarafindan
‘esdegerlilik karar’ verilse dahi ESMA;

26

Basvuruda bulunan MKT kurulusunun
ilgili Ulkede yetkilendirilmis ve yurirlukte
bulunan mevzuat ve kurallara uygun bir
sekilde faaliyet gostermesini saglayacak
etkili bir denetime tabi olmasi,

ESMA ile yerel diizenleyici otorite arasin-
daisbirligi tesis edilmis olmasi,

Basvuruda bulunan MKT kurulusunun
yerlesik bulundugu ulkenin AB Ulkele-
rince Kara Parayla Micadele Direktifi
(2005/60/EC) cercevesinde AB ile esde-
ger sistemlere sahip olmasi

kosullariyla ‘tanima (recognition)’ karari ve-
rebilmektedir.

Bu duzenlemeler kapsaminda, Turkiye'de
merkezi takas ve merkezi karsi taraf kurulusu
olarak faaliyet gosteren Takasbank’in Avrupa
Birligi'nde yerlesik kurumlara merkezi karsi
tarafli takas hizmeti sunabilmesi ve AB’de
yerlesik bankalarin Takasbank’a karsi olan
riskleri icin “Nitelikli MKT” duizenlemelerin-
den faydalanabilmeleri Takasbank’in ESMA
tarafindan taninmasina baghdir.

Bucercevede Takasbank, mevzuatyapisinive
is modelini CPMI-IOSCO’nun temel prensip-
lerinive uluslararasi eniyi uygulamalari géze-
terek olusturmus ve 23 Mart 2016 tarihinde
SPK tarafindan CPMI-IOSCO Finansal Piyasa
Altyapilarina liskin Temel Prensiplere uyum
sadlayan nitelikli MKT kurulusu (QCCP) ola-
rak degerlendirilmistir. Akabinde, Takasbank
Adustos 2016’da Uictincti tilke MKT kurulusu
olarak taninma icin ESMA’ya basvurmustur.
Halihazirda esdegerlilik kararinin alinmasini
teminen SPK nezdinde Avrupa Komisyonuile
gorusmeler devam etmektedir.

Takasbank Merkezi Karsi Taraf Boliimii tarafindan Ku-
rumsal Yatiimci icin hazirlanmustir.
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Faz TASKENT

Sonyillarda hem hisse senedi
endekslerindeki yiikselisler
hem de yeni halka arzlardaki
artislar, diger yandan acilan yeni
yatirim hesaplarindaki artisla
birlikte bireysel yatirnmcilarin
hisse senetlerine giderek artan
ilgisini ortaya koyuyor. Buiilginin
yansimasi olarak bizler de
portfoy yonetimi sektoriinde
hisse senedi fonlarina olan
ilginin her gecen giin arttigini
goruyoruz.

api Kredi Portféy BIST100 Disi Sirketler
Hisse Senedi (TL) Fonu (Hisse Senedi
Yogun Fon), BIST 100 disinda kalan sirket-
lere yatirim yaparak birikimlerini degerlen-
dirmek isteyen yatinmcilar icin olusturuldu.

Son yillarda hem hisse senedi endekslerin-
deki yukselisler hem de yeni halka arzlarda-
ki artislar, diger yandan acilan yeni yatirim
hesaplarindaki artisla birlikte bireysel ya-
tinmcilarin hisse senetlerine giderek artan
ilgisini ortaya koyuyor. Bu ilginin yansimasi
olarak bizler de portféy yonetimi sektoriin-
de hisse senedi fonlarina olan ilginin her ge-
cen gun arttigini goriyoruz. Adustos sonu
itibariyla 30 adet yeni hisse senedi halka arz
edildi. Ayrica ilerleyen giinlerde yeni halka
arzlarin gergeklesecedini de tahmin ediyo-
ruz. Merkezi Kayit Kurulusu verilerini ince-
ledigimizde, hisse senedi hesaplarinin yil-
basindan beri ylizde 35 arttigini ve toplam
5 milyon bireysel yatinmci hesabi bulundu-
dgunu goriyoruz. Buyukligin ise Temmuz
2023 itibartyla 7 trilyon TL ile tarihi yliksek
seviyelerde oldugu dikkat cekiyor.

Bireysel yatirimcilarin halka arz takvimini
takip etmeleri cok zor. Diger yandan Borsa
Istanbul’da islem goéren yiiksek sayida sir-
ket hissesini analiz ederek potansiyel ge-
tirisi yuiksek olan hisse senetlerini secmesi
de zor. Bu noktada yatinm fonla